Livskraftigt hastforetagande

48 projekt under 2006-2007
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Regeringen inledde 2006 en satsning pa hastsektorn. Satsningen innebar bland annat sex miljoner kronor per &
till Jordbruksverket, vilket skulle anvandastill att framja Livskraftigt hastféretagande. Resurserna har anvants
till att stddja projekt med olika projektgenomforare inom hastsektorn. Under 2006 och 2007 har totalt 48 pro-
jekt genomforts.

— Har Jordbruksverket lyckatsi arbetet med att stédja projekt déar det gemensamma syftet har varit
Livskraftigt hastforetagande?

Har projektgenomforarnalyckats med sin maluppfyllelse?

Har projektresultaten kommunicerats vl till olikamagrupper?

Har projektresultaten varit dverforbaratill helalandet?

Har projekten haft fokus pa” flaskhal sfragor” som ar avgorande for att hastsektorn ska kunna fortsétta den
positiva utveckling som nu sker?

Det finns manga fragor efter tva ars arbete. For att kunna planerainfor kommande prioriteringar och inriktning
inom Livskraftigt hastforetagande &r det viktigt att ha en kunskap om och en beskrivning av vad som uppnatts
detvaforstaaren.

Med den avsikten fick journalisten Annika Grundberg under hésten 2007 uppdraget av Jordbruksverket att
goraen genomgang av projekten 2006 och 2007. Det skulleresulterai en rapport som gav en beskrivning av pro-
jekten samt sasmmanfattande synpunkter som kan liggatill grund for det kommande arbetet. Processen i Annika
Grundbergs arbete har kénnetecknats av dialog med olika projektgenomforare vilket har givit en god genomlys-
ning.

Maria Petersson och Magnus Nordgren
Jordbruksverket
Landsbygdsavdelningen
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Inledning

Regeringen inledde 2006 en satsning pa hastsektorn. Denna satsning for tsétter &ven under 2007 och 2008
och &r totalt pa 15 miljoner kronor per ar. Beslut om pengarna tas for ett ar i taget. Pengarna utgor en
del av de medel fran handelsgodsel- och bekampningsmedelsskatterna, som regeringen tidigare medde-
lat ska aterforastill de gréna naringarna.

Fran denna satsning har Jordbruksverket fatt sex miljoner kronor per ar som efter samrad med
berdrda organisationer ska anvandas till att framja Livskraftigt h&stforetagande. Arbetet bedrivs till
stor del som projekt med olika projektgenomforare inom héastsektorn. Under aren 2006 och 2007 har
totalt 48 projekt genomforts.

Hastsektorni Sverige vaxer och &r i dag en ekonomisk aktor att rakna med. Kompetensen hos landets hastfore-
tagare & ofta mycket hdg inom omradet hast, daremot brister det i kunskapen kring foretagande.
Myndigheternas kunskaper om hastsektorn brister ocksa och Skatteverkets ojamna syn och handlaggning gal-
lande hastforetagarfrégor gor ocksa att informationsefterfragan ar stor pa vadigt grundldggande foretagarfra-
gor som normalt sett inte &r ett problem for andratyper av foretag .

| "Hasten i samhéllet”, ett antal studentarbeten som sammanstallts av Catharina Svalavid SLU Alnarp, kon-
staterar man att situationen skiljer sig & i hog grad i olikadelar av landet hur kommunerna hanterar hastfragan.
| vissandmns inte ens hastar, i andra ses de enbart som ett miljostérande element och det & bara ett fatal kom-
muner som ser hastar som en resurs och nytta. En kompetenshdjning behovs for att skapa samsyn och for att
utveckla hastsektorn vidare i framtiden.

Hastsektorn i Sverige omsétter arligen 20 miljarder kronor och genererar ytterligare 26 miljarder i samhélle-
lig omsittning. Over fyramiljarder av statens &rliga skatteintakter kommer fran hastsektorn som stér for 0,34%
av BNP . Hastsektorn sysselsétter ca 10 000 personer réknat i heltidstjanster (kdlla: Hastnaringens samhélls-
ekonomiska betydelse i Sverige, SLU 2004, institutionen for ekonomi). Det finns omkring 283 000 héastar i
Sverige, enligt uppskattning av SCB (kalla: Hastar och anlaggningar med hast 2004, Satistiska meddelanden
JO 24 SV 0501), vilket gor osstill ett av de hasttétaste |andernainom EU réknat per 1 000 invanare.

Antalet hastar i Sverige var som storst kring forsta varldskriget, ca 700 000, for att na bottennivaer pa 70-talet
da hastantalet var nere i ca 70 000. | dag & antalet hastar knappt 300 000. Hastens anvandning har bytt
inriktning. Fran att forr ha varit mycket viktig inom jordbruket och som dragare har hastens betydelse for
rekreation och sport 6kat. Samtidigt & hasten ett viktigt indag i samhéllet. ATG:sspel omsétter storapengar och
Beridna htgvakten & en av landets stora turistattraktioner.

| "Héasten i samhéllet” star det: " FOr hastforetagaren aterstér att tasig forbi 16nsamhetsproblematiken for att
bli en samarbetspartner att rékna med fér andra lantbrukare och myndigheter. Hasten har ett marknadsvarde
utifran flera perspektiv och hastforetagaren behtver sittasig in i bidragssystem, skattesystem med mera och
framfor alt —larasig att tabetalt!”.

Fokusfor projekten inom Livskraftigt hastforetagande har varit inom foljande omraden:
o Kompetensutveckling — Hastforetagande

« Kompetensutveckling — Hast, hasthallning och miljofragor

* Vandatrender

e Turism

o Kartléggning av hast och hastféretagande

« Samverkan och forstael se mellan hastnaring och kommuner/myndigheter

o Kommunikation och information



Hastsektorn maste ta plats

Att hastsektorn behtver kompetensutvecklasinom mangaomraden ar allasom varit delaktigai projekten dver-
ens om. Metodernainom de olika projekten har varit flera, en har varit att skapa nétverk. De nétverk som lyck-
ats & de som skapats utifran ett behov. Att skapa nétverk ovanifran for natverkandets skull ger inga bestdende
effekter. Det maste finnas ett behov och deltagarna maste se en nytta for att nétverket ska besta. Andra projekt
har skapat utbildningsmaterial, genomfort seminarier, byggt hemsidor eller gjort webbaserat utbildningsmate-
rial amnat for gavstudier.

Det maste bli | &ttare att tolka regel verk och identifiera vem som har vilket ansvarsomrade inom till exempel
en kommun. Flera av projekten har syftat till att skapa kontaktlistor och guider for hastféretagaren gentemot
kommun och myndighet men ocksa tvartom. Att underl&ta for kommunala tjansteméan och myndighetsperso-
ner att lotsa hastforetagaren rétt. Behovet av sadanainsatser &r stort. Flera projekt har syftat till att skaparedai
den byrakratiska djungeln.

| det nya landsbygdsprogrammet, som Ioper mellan 2007-2013, tar hésten storre plats an tidigare.
Majligheterna for hastforetagare att soka foretags- och projektstdd har dkat. Det &r viktigt att uppmarksamma
dettaoch gora hastforetagarna medvetna om dessa maojligheter. Nationella Stiftelsen har i samarbete med flera
andra organi sationer genomfort en informationskampanj dar man runtom i landet hallit informationstréffar for
héstforetagare.

For att kunna fora utvecklingen framét méaste man ocksa veta hur det ser ut i dag. For STC har projekten till
dvervagande del handlat om att analyseranul &get for att kunna skapa forutséttningar for framtiden. Aven andra
projekt har handlat om att géra nulégesanalyser for att utifran dem satsa pa framtiden. Gemensamt for samtliga
projekt har varit att hojakompetensen och 6ka héstf éretagarnas mojligheter till enlivskraftig verksamhet i fram-
tiden.

Forkortningar och hemsideadresser

Forteckning 6ver samtliga organisationer som namns i texten med eventuella forkortningar samt lankar till
deras hemsidor.

AB Trav och Galopp —ATG, www.atg.se

Avelsforeningen for SvenskaVarmblodiga Travhasten —ASVT, www.asvt.se
Bodens kommun —www.boden.se

Flyinge Utveckling —www.flyinge.nu

Hushal Iningssall skapen —www.hush.se

HastHalland — www.hasthalland.se

HéastPoolen —www.hastpoolen.se

Jordbruksverket —www.gjv.se

Lantbrukarnas Riksforbund — LRF, www.Irf.se

LRF Konsult —www.konsult.Irf.se

Lansstyrelsen Gavleborg —www.x.Ist.se/x/

L &nsstyrel sen Sodermanland —www.d.Ist.se/d/

Myndigheten for kvalificerad yrkesutbildning — K'Y-myndigheten, www.ky.se
Nationella Stiftelsen for hasthallningens Framjande — NS, www.nshorse.se
Ridskolornas Riksorganisation — RRO, www.rro.se

Skogshasten — www.skogshasten.com

Statistiska Central byran — SCB, www.sch.se

Svensk Galopp —www.gal oppsport.se

Svenska Héastavel sforbundet — SH, www.svehast.se

Svenska Ponnyavel sforbundet — SPAF, www.spaf.info

Svenska Ridsportens Central forbund — SVRF, www.ridsport.se

Svenska Travsportens Central férbund — STC, www.travsport.se

Sveriges Kommuner och Landsting — SKL, www.skl.se

Sveriges Lantbruksuniversitet — SLU, www.slu.se

Umakers travbana—www.travinorr.se/umaker

Vaggeryds kommun - www.vaggeryd.se



Kompetensutveckling

Kompetensutvecklingsprojekten har genomforts pa olika vis, en del har gjort webbaserat material amnat for
gdavstudier medan andra har genomfért kurser eller enstaka forel&sningar.

Det finns ett behov av att 1&ra sig mer kring foretagande, regelverk, marknadsforing etcetera. Manga hastfo-
retagare startar sin verksamhet utifran en hobby, man driver foretag utifran enlivsstil och inte for att tjana peng-
ar. Det behdvs en attitydforandring for att hastforetagarna ska kunnaleva vidare och forsorjasig pasitt arbete.
For att utveckla naringen pa sikt maste man byta fokus, foretagarna maste tjana pengar for att utvecklasi fram-
tiden.

Andra ser ett behov av att dka kompetensen och intresset for ett omrade dar intresset och foretagandet mins-
kar. Bland annat drabbar det trav- och gal oppsporten dar antal et héastégare och betéckta ston minskar ar efter ar.
Genom att informera och uthilda vill man ékaintresset fér sporten.

Hér foljer en sammanstélining av samtliga 32 kompetensutvecklingsprojekt som genomfoérts. De &r sorterade
efter projektgenomforare.

ASVT

Kursmaterial for kompetensutveckling av hastuppfddar e, 2007
Man vill 6ka kunskapen inom hastavel och hast-
uppfodning. En 0kad kunskap ger en béttre djur-
hélsa, hogre kvalité och oOkad I6nsamhet.
Intresset for travhastuppfodning har minskat
under senare & och man vill bryta den negativa
trenden.

Utbildningsmaterialet & tvadelat, en allman
del som &ven kan anvandas av uppfddare av andra
raser an travhastar. Materialet & tankt att fungera
antingen i studiecirkelsform med sex kurstill-
fallen eller som en tvédagarsintensivkurs.

Materialet kommer att vara klart i borjan av
2008 och kurser kommer att arrangeras 2008 och
delar av materialet kommer ocksdatt 1aggas ut pa
foreningenshemsida. Man har till vissdel samar-
betat med STC.

Manga &r de satt man anvant for kompetensutveckling i de olika projek-
ten. Har har deltagarna i Ridsportens affarsskola lektion. (Foto SVRF)

Hushallningsséllskapet Norrbotten

HastPoolen, 2006
Héstpoolen &r ett nétverk av hastforetagare fran Kirunai norr till Luledi soder. Viaen gemensam hemsidamark-
nadsfor hastforetagarna sina verksamheter. Man har under projektets gang deltagit vid ett flertal evenemang,
bland annat parkméssan i G6teborg. Man har ocksavarit med paen internationel | konferensi Frankrike dar man
visade film dér man demonstrerade moderna redskap for skogs- och parkskotsel bland annat.

Syftet med projektet har varit att 6ka forutséttningarna for anvandandet av hasten i samhéllsnératjanster och
oka foretagarnas |6nsamhet samt bidra till att uppna de nationella miljomalen. Man vill ocksa skapa natverk
foretagarnaemellan. Hemsidan lever kvar och 14 entreprendrer finns presenterade dar. <www.hastpoolen.se>

Hushallningsséllskapet Sjuharad

Skapande av hastforetagarlotsi Sjuharad med omnejd, 2007

Forra arets projekt " Information till hastforetagare” var en forstudie som legat till grund for 2007 ars projekt.
Man har anvant Ulricehamn som en pilotkommun. Precis som konstateratsinom flertal et projekt uppmérksam-
mar man dven hér att det &r svart att tydaregelverket, svart att na rétt personer och |&tt att man hamnar " mellan
stolarna’. Darfor har man har skapat en kontaktlista med 50 personer, dér ingér samtliga kommunal ainstanser



samt &ven myndigheter, féretag och andra som kan vara av vikt for hastforetagaren — en hastforetagarlots. | lis-
tan finns namn och telefonnummer och dessutom specificering av kompetens- och/eller ansvarsomrade.
Responsen har varit positiv fran samtliga medverkande i lotsen, behovet av sddana hér kontaktsammanstall-
ningar &r stort. Aven de som arbetar inom kommunen har kant ett behov dé de sjalva ofta &r osakra pé vem som
svarar pavad och darfor tycker att det & svart att hanvisavidare. Syftet har varit att pa allaplan 6kaforstaelsen
for och andra attityden till hastforetagare. Man vill med lotsen ocksa underl&tta dialogen mellan féretagare och
de kontakter de behdver hamed olikainstanser. Ett kunskapsutbyte med korta vagar.

Projektmedel har sbktsregionalt inom landsbygdsprogrammet for att drivaarbetet vidare For att spridalistan
vill man kunna visa den pa en hemsida, funderingar finns ocksa kring att trycka upp den men samtidigt maste
den uppdateras oftasaatt personernasom & med inte blir inaktuellaeller att man missar nyasomvill in. En stor-
re uppdatering tva ganger om &ret da samtliga pa listan kontaktas behovs for att lotsen ska hallas levande och
fungera som det &r ténkt.

Kontaktlistan ska ses som ett forslag pa hur en sddan kan se ut, det finns sakert fler personer/fore-
tag/myndigheter/organi sationer som passar in pa den.

Hushallningsséllskapet Halland, HéstHalland

Framtidens hastforetagar e, 2006
Projektet har foregétts av en studie i Halland, Hast i Halland, den visade pa att det finns ett tydligt kompetens-
utvecklingsbehov hos lanets hastforetagare.

Syftet har varit att hdja professionalismen och néringslivsstatusen hos hastféretagarna och dérmed utveckla
deras tillvaxtpotential. Man har arrangerat ett antal seminariedagar. Magruppen var hastforetagare som varit
igang ett par & med sin verksamhet. Alla deltagare fick vid forsta tréffen sétta upp mal for sin medverkan och
ala utom en ansag efterdt att de natt malet. Utbildningen genomfordes under totalt nio dagar. Dessutom fick
varje deltagare tillgang till en mentor, fem ganger & tva timmar per foretag. Fem néatverkstraffar har ocksa
genomforts.

Mangaav foretagarna tankte om kring vad de gor och skapade nya produkter att silja, totalt s3g tio nya pro-
dukter dagens ljus under projektets gang. Ett problem har varit att manga av deltagarnainte i férvag haft klart
for sig vilka deras behov &r. Darfor har deinte allaganger kunnat tillgodogdra sig undervisningen och forel&s-
ningarna paett optimalt satt. Samtidigt har alla medverkande uppskattat métet med andrai branschen, erfaren-
hetsutbytet samt de kunskaper man fatt. Mentorskapet var alt igenom uppskattat. Natverket lever inte kvar.
<www.hasthalland.se>

Metod for kompetensutveckling av hastforetagare, 2007

Efter att ha utvéarderat 2006 ars projekt har man genomfort en forfinad variant 2007. Man har vidgat upptag-
ningsomradet och aven bjudit in foretagare fran Vastra Gétaland 1an. Totalt deltog atta stycken hastforetagare.
Efterfragan har inte varit stor varfor det inte &r troligt att det gors en liknande insats under 2008.

LRF

L 6nsamt hastforetagande, 2006

Lonsamt Hastféretagande har varit LRF:s dvergripande projekt vid hanteringen av de fem projekt som har
bedrivitsinom programmet Livskraftigt hastféretagande. Projektet Lonsamt hastfdretagande har sasmordnat en
stor del av projektverksamheten. De fem projekten har haft en gemensam referensgrupp samt en styrgrupp.

L RF har ocksdinom ramen for detta projekt arbetat for att vidareutveckla administrativa verktyg for hastfo-
retagare och for att férenklaoch tydliggoraregel verket som ror hastforetagare. Resultaten av dessaarbeten finns
pahemsidan <www.Irf.se>.

| de fem projekten har sammanlagt ca 200 personer varav ca 150 hastforetagare direkt deltagit.
Utvarderingarnavisar att de deltagande foretagarna har varit njdamed aktiviteterna.

Hastturismfoéretagar e, 2006

Tvahastturistnatverk har drivitsi norra Sverige, sammanlagt har 29 foretagare deltagit. Fem nétverkstréffar har
genomfortsi respektive nétverk. Nétverken var inte etablerade sedan tidigare. Mdlet for foretagarna har varit att
oka omséttningen och att kunna anstélla persona. Man har ocksa haft som mal att utveckla produkter som ar
konkurrenskraftiga pa den internationella marknaden.



Frén nétverket i V &sternorrland beréttas att samtliga nétverkstréffar genomforts. Atminstone fem av foretagen i
det natverket har uppnatt malen med att expandera och na ut pa en internationell marknad. Nétverket i
Vasternorrland har haft en atertraff och man haller &ven kontakten viae-post. Paen av traffarnai nétverket fick
man information om landsbygdsprogrammet och flera av foretagarna & pa gang med ansokningar inom pro-
grammet.

Hastnatverk, 2006

Natverk fran Stockholm, Varmland, Dalsland, Skaraborg, Sjuharad
och Véast har ingatt i projektet, totalt har ca 90 personer deltagit i de
olika nétverken.

Natverket i vast (merparten av deltagarna finnsi Kungalvsomradet
men aven GvrigaV astra Gotaland) var etablerat sedan tidigare och har
omkring 80 personer pasin”mailinglista’. Omkring tio projektansok-
ningar inom landsbygdsprogrammet har |amnatsin av ndtverkets med-
lemmar, framst sbks medel for att bygga ridhus. Nétverket i Dalsland
gar under namnet Dalslandshasten och fanns sedan tidigare. Dér har
man borjat initiera projekt och soker finansiering till det. Regionalt
Héstforum, det vérmlandska nétverket, fanns inte sedan tidigare men  Maria Abrahamsson ingar i natverket i vast.
lever kvar efter projekitidens Slut. Det natverket & till for erfarenhets- (7o' Anfika Grundberg)
och informationsutbyte och man har inte initierat ndgra projekt. |
Skaraborg har man planer for nya projekt men inga ansokningar ar inldmnade.

Varfor & natverk viktigt och vad maste man som deltagare hamed sig in i nétverket for att fa storst utbyte?
Den fragan har jag stallt till treav projektledarnafor nétverken och fatt f6ljande svar. For att hautbyte av ett nét-
verk maste man som foretagare haklart for sig vilken nytta man kan ha av nétverket. Det kan vara erfarenhets-
utbyte, synergieffekter och mycket annat. Natverk som startas underifran med en tydlighet i vad nétverket &r till
for har bast chans att Gverleva och varatill nyttafor foretagarna. Det & svart att svara pa fragan varfor nétverk
ar bralviktigt eftersom alltfor manga &r startade utan ett underifranperspektiv och daar det inte alls sakert att det
varken blir braeller viktigt. Natverk &r aldrig viktigare/béttre &n den enskilde foretagaren upplever dem. Ett vé
fungerande nétverks dverlevnad styrs av att det fyller ett behov och en nytta.

Kompetensutveckling for hastforetagar e, 2006
Héastforetagare saknar ofta kunskaper om foretagande; marknadsforing, ekonomi, juridik etcetera. En kortare
utbildning har darfor erbjudits hastforetagare dar de fatt mojlighet att reflektera 6ver sina foretag, affarsidéer
och byta erfarenheter med andrai samma bransch.

Man har genomfort elva utbildningstillfallen och totalt har cirka 100 foretagare deltagit. Utbildningarna har
varit tre heldagar med i genomsnitt en vecka mellan tréffarna. Amnena har, i huvudsak, varit entreprenorskap,
ekonomi, marknadsforing och vardskap. Viss variation har forekommit utifran behoven pa de olika platserna.

Behovet av kompetensutveckling finns kvar och pa LRF:s hemsida kan man gora en intresseanmalan och
kontaktas da om fler uthildningar startasi den region man driver sin verksamhet, dessa &r dock inte finansiera-
de av Jordbruksverket.

L dnsamt hastféretagande, 2007
Projektet ar tvadelat. Syftet med projektet har varit att angripa de flaskhalsar som finnsinom hast-
naringen. De problem som kan identifieras maste |6sas for att inte naringsutvecklingen ska stag-
neraeller faen tillbakagang.

Delprojekt A, regelverk, var koncentrerat till skatteregler och markanvandning. Del projekt
B, ridleder, var inriktat patva seminarier som rorde ridning pa annans mark och utvecklingen
av ridleder i Sverige.

Fran och med 2007 ingar uppfodning och avel av hastar i den sa kallade primarproduk-
tionen i landsbygdsprogrammet dér hastens centralaroll i landsbygdsutvecklingen poang-
teras. Skatteverket har uppmarksammat hastnaringens expansion och har darfor startat en
dversyn av naringen och regelverket. For att mota Skatteverkets arbete fran naringens
sidadr det viktigt att det finns skatteexpertis som kan besvara kommande styrsignaler, analy-
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serafordag med mera. Det & ocksa s att Skatteverket oftakategoriserar hasten som hobby och inte som en del
av naringsverksamheten. Efter projektets slut konstateras att regel verket nér det géller skatter och hastverksam-
het inte har forenklats. Man skriver i sin slutrapport foljande: " Ett budskap till alla hastforetagare ar att sétta
ihop en affarsplan som visar pa att foretagets syfte ar att tjana pengar, i annat fall & det en hobby och skainte
ingdi naringsverksamheten.”.

Anvandning av annans mark ar ett problem déar konflikter ofta uppstér mellan mark- och hastégare. Ofta
beror det pa brist pa kunskap och kommunikation. Inom projektet har man arbetat med att skapa en film dér
informationen ar anpassad till en ung malgrupp och filmen &r tankt att visas pat ex gymnasi eskolor med hastin-
riktning men ocksa pa hastrel aterade hemsidor. Broschyr och affischer har tagits fram som ror allemansrétten
och ridning paannans mark, dessa finns att hamta pa hemsidan <www.lrf.se> .

Att konkret rékna ut vad skador som uppkommer i markerna kostar &r ett sétt att konkretisera problemet och
darmed favuxnaatt engagerasig i frégan. Ett sddant material skainteliggatill grund for erséttning utan anvan-
das som utbildningsmaterial. P4 LRF:s hemsida finns skriften " Berakning av kostnader vid ridning pa annans
mark” tillsammans med nyttjandeavtal och annat material som kan varatill hjdp vid forhandlingar med mark-
agare.

Man har genomfort tva seminarier i Stockholm, Béndernas hus, under november manad. Det forsta semi-
nariet holls tva ganger med olika inriktning pa malgrupp, forsta dagen var det makthavare och beslutsfattare
som satt i publiken, andradagen riktade man sig till en mer allmén publik. Seminariet hette” Hasten och anvéand-
ning av annansmark” . Seminariet inleddes av Henry Whittaker, jur. kand. och civilingenjor, ansvarig for Access
and Rights of Ways, ARoW, hos British Horse Society, BHS. Hans féredrag handlade om hur tillgangligheten
for hastar har utvecklatsi Storbritannien och hur BHS samver-
kar med myndigheter och intresseorganisationer for att skapa
tillganglighet for ryttare. Dan Weeks, Rights of Way Field
Officer i Oxfordshire, arbetar praktiskt i sin region med att
uppratthalla och utveckla det allmanna vagnatet. Han beskrev
vad hans arbete innebér och hur intressekonflikter hanteras i
praktiken.

Forutsattningarna i Storbritannien vad géller ridvagar och
tillganglighet & helt annorlunda @n hér. Man har ingen alle-
mansrétt som vi men daremot alméanna vagar som delvis &r
Oppna for hastekipage. Man arbetar nationellt med ridvégar

e . . . Vid seminariet i Stockholm talade Henry Whittaker fran
och tillganglighet och har en Gversyn som vi i Sverige saknar.  British Horse Society, Eva Nordling fran finska Kokola

Dérfor skapades utrymme for diskussioner nér brittiskt och ~ 0ch Dan Weeks, Right of Way Field Officer i engelska

N e L R, . Osfordshire. (Foto: Maria Akerblom, LRF)
svenskt sdit att forhalla sig till ridvégar och tillganglighet till

annans mark kunde jamforas och diskuteras.

Henry Whittaker tyckte att Sverige har nagot som &r unikt med all den natur vi har och allemansrétten som
ger tillganglighet men han poangterade ocksa att vi maste agera pa nationell samordnad nivafor att inte mista
det. LRF konstaterar ocksai projektets slutrapport att det behvs ndgon som tar ansvar for frgan pa ett natio-
nellt plan. | Storbritannien, Skottland undantaget, har stora begransningar drabbat ryttarna. Whittaker framhall
Skottland som ett land att ha som forebild nér det géller att skapa ridvagar, ett land som Eva Nordling frén
Finland tittat pai det projekt hon driver i finska Kokkola dar man vill skaparidvagar for omradets manga has-
tar. | Kokkolafinns 20 mil géng- och vandringsleder men baratre kilometer ridvégar.

Ingemar Ahlstrom &r forfattaren bakom boken ” Allemansrétten — en bok om vad som géller i naturen” och
forsokte bringaklarhet i vad var allemansrétt innebér. En inte helt |8t uppgift skulle det visasig. Man har ratt
till naturen salange man inte forstér den men kan en markagare havdaatt man inte far ridapamarken for att den
da kommer att forstoras? Eller maste marken forst forstoras innan den kan stéangas av? Pa den frégan fick vi
inget klart svar och kanske &r det s som en av deltagarnasa.

— Nér allemansrétten kom till s3 hade de som vistades i naturen kunskap om mark och jordbruk. | dag kom-
mer det stadsbor ut palandet och rider utan att veta ndgonting om naturen och rider darefter. Det behtvs uthild-
ning och information till ryttarna.

Sist ut av forelasarna var Hanna Elgaker och Anna Peterson fran SLU Alnarp. De beréttade om pagaende
forskning och hur SLU Alnarp ser ridvégar som en del i ett sammanhang dér landskap, samhaélle och planering
ingdr. Antalet hastar i tatortsnara omréden har 6kat och det innebér att ryttare maste ge sig ut i trafiken och att
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farliga situationer och konflikter med markagare uppstar. Anna Peterson presenterade ett projekt som genom-
fortsi Vellinge, soder om Malma, da&r man sammanfdrde politiker, markégare och ryttare. Man fick dem att se
nyttan av att samarbetamed varandra. Att styramed regelverk uppifran ger inga braresultat. Man hoppas nu att
den process som startadesi Vellinge lever vidare och skapar béattre forutsattningar i framtiden. Seminariet avslu-
tades med en diskussion.

Oro hordes fran deltagare att detta kanske bararinner ut i sanden, att man har massaidéer men ingen tid att
forverkligadem. Y tterligare ett endagsseminarium holls som rérde ridleder och hastturism.

LRF Konsult

Kompetensutveckling for hastforetagare, 2007
| november genomfdrde man en kompetensutveckling for hastforetagare pa Wangen. Malgruppen var de som
varit verksamma en tid och som har anstélld personal. Merparten av de 16 deltagarna kom fran travnaringen.
Responsen fran deltagarna har varit positiv.

Konceptet som anvandes finns kvar och kan &teranvandas och vidareutvecklas infor nya utbildningsinsatser
i framtiden. Man har aven paborjat arbetet med att utveckla ett material inriktat pa personlig radgivning och
coachning. Ett sddant behov finns da hastsektorn bestar av en mangd olikainriktningar och dér variationen pa
foretagens storlek ocksa &r stor.

| projektrapporten star det: "Hastforetagarnas spelregler i foretagarfragor, tanker framforallt pa Skatte-
verkets ojamnasyn och handl éggning 6ver landet gallande hastforetagarfragor, gor ocksa att informati onsefter-
frégan & stor pavaldigt grundlaggande foretagarfragor som normalt sett inte ar ett problem for andratyper av
foretag. Osakerheten om vad som géller & stor hos mangasom startat och framfor allt téanker startahastforetag”.
Dettaar en synpunkt som lyftsfram i nastan samtliga projekt.

Lé&nsstyrelsen Gavleborg

Hast i hallbar utveckling, Gavleborg, 2007
Denna undersokning ar en av flera som ligger till grund fér hur man ska arbeta med att utveckla hastnéringen
vidarei Gavleborgslan.

Man har intervjuat foretradare for lanets tio kommuner for att se hur de arbetar med hastrel aterade fragor.
Utifran dessaintervjuer har ett adressregister byggts upp i kommunerna med kontaktuppgifter till de som han-
terar hastfragor, &ven andraorganisationer, t ex LRF, finnsmed i adresslistan. En sak som efterfragas &r en has-
tansvarig hos kommunerna, denna person skulle da ocksa kunna vara den som hdller adresslistan uppdaterad.
Det ar viktigt att tydliggora att hastérenden inte bara berdr kultur-, fritid- och miljokontoren hos kommunen.
Hastnaringen bidrar till att uppfylla malen inom 12 av 48 politiska omréden: jamstalldhet, folkrorelse, handi-
kapp, regional utveckling och landsbygd, integration, ungdom, utbildning, djur, miljo, forskning, néring och
folkhdlsa.

Hésten och hastnaringen maste tas med i samhallsplaneringen och hastfrégornai 6versiktsplanen. En tjanst
for dvergripande hastfragor efterfragas fran rid- och travsporten i lanet. For att fortsitta arbetet vill deltagarnai
projektet startaett centrum i ndgon form som samordnar héstrel aterade fragor mellan néring och myndigheter
och utgor en arenafor kunskap och natverksbyggande. Precis som i mangaandraprojekt efterfrégas en bransch-
organisation och hér har man ambitionen att skapa en sddan inom det egnalanet.

NS

Hasthusesyn, 2006 och 2007 a
Ansatseni Hasthusesyn har varit mycket ambitis. Man har skapat en guide dar man HASTEHUSE SYN
samlar lagkraven inom milj6, djurskydd, brandskydd och arbetsmiljé inom de delar Pratinh g i g och by 208
som ror hastforetagande. | 2006 ars projektansokan fanns malet att starta en hem- -
sida, <www.hasthusesyn.se> som skulle leva vidare efter projektettidens slut. NS
har under 2007 lanserat en ny hemsida, <www.nshorse.se> och man séger att man
inte har de resurser som kravs for att driva tva hemsidor, darfor & Hasthusesyns
hemsida sténgd sedan en tid tillbaka.

Hasthusesyn gér att ladda ner som pdf-fil fran NS hemsida och aven att bestéllai
tryckt form. Den forsta upplagan & slut och 2007 ars projekt har bland annat bestétt
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i att uppdateraHasthusesyn med de nyaregler som tillkommit 2007 for att kunnagoraett nytryck. Den nyaupp-
lagan & klar och finns att bestallabadei tryckt form och som pdf-fil.

NS sjdva sager att de inte haft de tidsresurser som de onskat for att sprida materialet men éanda har den for-
sta upplagan tagit slut. Jordbruksverket har distribuerat materialet pa de stérre evenemang man narvarat vid,
sasom till exempel Stockholm International Horse Show. <www.nshorse.se>

Hasten i landsbygdsprogrammet, 2007

Ett nytt landsbygdsprogram har kommit, det [6per 6ver dren 2007-2013, totalt ska 35 miljarder fordelas i
Sverige for att starka landsbygdsutvecklingen. | programmet dppnas fler mojligheter for hastforetagare én vad
som varit fallet tidigare. Man har darfor velat ga ut och informera hastforetagare om de majligheter som finns.
Ett 20-tal informationskvéllar har genomforts och intresset har varit stort. Mangaav tréffarnahar varit helt full-
tecknade. Deltagarna har kommit fran alladelar av hastsektorn.

Frégor i form av en enkét har skickats ut till deltagare vid en av tréffarna. Enké&tsvaren ska ses som synpunk-
ter och intetas for fakta om landsbygdsprogrammet och dess stodf ormer. Enkéten har skickats ut av forfattaren
till denna sammanstélIning. De som svarat pa enkéaten anser att deras forvantningar uppfylldes vid férel asning-
en men en av dem hade velat hamer information om projektstod. Tvaav dem anser att det kommer att bli svart
for hastforetagare att soka foretagsstod eftersom det &r ett krav att verksamheten ska varalonsam vilket blir ett
problem for manga. Tvaav dem hadetidigare beviljats medel fran landsbygdsprogrammet medan en aldrig tidi-
gare sbkt medel ur landsbygdsprogrammet men hade erfarenhet av att driva projekt. De som svarade &r verk-
sammainom avel, driver inackorderingsstall och/eller sysslar med hastturism.

Pafragan om vad som behdvs for att utveckla hastsektorn i framtiden framhdll en att det borde finnas bidrag
att sbka dar man inte stirrar sig blind pa vinsten vid utbetalning av foretagsstod utan ser pa framtida forutsétt-
ningar att kunna bli vinstgivande foretag. Det &r fel att landsbygdens forutséttning att ga runt &r tillskott av
bidrag, anser en av de tillfragade som anser att maet maste vara |6nsamma foretag dar projektmedel ges till
sadant som skapar ett mervarde, intetill att fa verksamheten att dverleva. Det ska stéllas krav palandsbygdsfo-
retagarna men kraven skainte vara ouppnaeliga. En av dem anser ocksa att branschen maste bli mer seriés, nu
ror sig manga av héstféretagarna pa den svartamarknaden vad géller till exempel |6ner och det &r ett accepterat
fenomen. Det behovs livskraftiga lagliga verksamheter.

Utbildning for stallvéardar, 2006

En guide "Hasthallning med kvalitet for inackorderingsforetag” har tagits fram. Den &r till for de som driver
inackorderingsstall och &r en hjélp for att ha en dversyn 6ver verksamheten och stallarna. | guiden finns check-
listor under foljande rubriker: anlaggning och anlaggningsskotsel, hasthallning, hastdgarkommunikation och
olyckor och tillbud.

En anvandare av guiden beréttar att nér djurskyddsinspektorer kontrollerade hennes stall gick de, i stort sett,
igenom det som finns med i guiden. Darfor tycker hon att den &r anvandbar och att den dessutom ger tips pahur
man kan forandrai stallet for att goradet sékrare. Guiden finns att hdmta som pdf pa NS hemsida och kan ocksa
bestéllasi tryckt form. <www.nshorse.se>

Hasthallning med kvalitet, 2007

Projektet &r en fortsattning pa 2006 ars projekt " Hasthusesyn” och ” Utbildning for stallvardar”. Man har ocksa
samarbetat med SVRF:s projekt " Hastkunskapslyftet”. Projektet har bestétt i att sprida den information man
tidigare tagit fram. Syftet med informationssatsningen har varit att paverka enskilda hastagares kunskaper, atti-
tyder och beteenden for att hoja lagstanivan om hasthallning och -hantering. 20 organisationer har deltagit i
arbetet att skapa en samsyn om vad som & god héasthalIning.

RRO

Utanfor fyrkantsspéret, 2007

RRO har genomfort ett tvadagars seminarium for personer verksammavid ridskolor som &r anslutnatill RRO.
Seminariet var ett mote for utbyte av erfarenheter och idéer med ridskolans utveckling och I6nsamhet i fokus.
Det foregicks av intervjuer med deltagarna. 1démétet syftade till att hitta nya och |6nsamma verksamhetskon-
cept for en " livskraftig ridskoleverksamhet” genom att lyfta fram foretagens samlade kunskap, erfarenhet och
idéer. Bland annat tog man upp hur man skapar mervarden for ridskolan for framtiden, genom att erbjudattill
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exempel friskvard. Deltagarna uppskattade arrangemanget och ser en stor nytta i att tréffa andra i samma
bransch att byta erfarenheter med. En av deltagarna sasa hér:

—Det &r braatt tréffafleraatt bollaidéer med och kunnastammaav. Allaarbetar ju olika och under olikafor-
utsattningar varfor métet med andrablir intressant och givande.

En uttryckte att det finns ett behov av att modernisera bilden av ridskolan, det finns s manga andra omraden
for ridskolan att arbetainom férutom den traditionella ridskol everksamheten.

Sleipner Umaker

Kallblodstravaren i centrum for utveckling, 2007

Kallblodstravaren &r en utrotningshotad ras och projektet har haft som mal att skapaintresse for rasen for att fa
den att Gverlevaoch ckaantalet hastar. Patio ar har andelen betacktakall blodsston minskat med 50 procent. Det
& ocksasvart att skapalnsamhet i avel sverksamheten da Skatteverket oftabedomer verksamheten som hobby-
verksamhet.

Genom att skapa intresse och 6ka kunskapen for hastrasen vill man i framtiden skapa férutsattningar for en
livskraftig néring kring kallblodstravaren. Magruppen har varit ungamén och kvinnor, sdvél héstégare som de
som inte &ger hastar. Projektet |6pte Gver tre manader och man genomférde en unghastutstalining med 15 del-
tagande hast-ar. Tre seminariekvallar pa Umaker som gatt under namnet Onsdagsklubben har genomforts.
Inbjudan gick till travskolans och naturbruksgymnasiets [arare och el ever, ridskolor samt allaintresseforening-
ar runt travbanan. Syftet var att skapa en métesplats for personer med intresse for uppfddning, tréning och téav-
ling med héastar oavsett verksamhetsform. Bland &mnen som tagits upp var hasthallning med Active stable och
hur man soker EU-medel. Totalt deltog 140 personer i Onsdagsklubben.

Darutéver har man planerat och forberett for byggandet av en foreningslokal pd Umaker. En budget & fram-
tagen och skiss pa byggnaden finns.

Projektet har uppméarksammatsi Travronden och en lokaltidning. Det har inte funnits resurser att sprida pro-
jektet i den omfattning som projektgenomforarna hade dnskat.

SH

Utbildning for att hoja avelskompetensen, 2006

SH har tagit fram ett utbildningsmaterial for domare, beslutsfattare i medlemsforeningar, veterindrer och évri-
gafunktionarer inom avelsvardering. Uthildningen finns pa nétet och amnena ar juridik och genitik. Kurstiden
ar 10-20 timmar. Materialet finns som text och som videoinslag.

Exteriordomarkurs, 2007

En fortsattning pa 2006 ars projekt. Syftet har varit att filma hastar med olika rorelsemonster for att illustrera
hur héstar ska och inte skarérasig och hur man korrekt beskriver det man ser. Material et kommer att 18ggastill
kursmaterialet genetik och juridik. Kurserna stérker hastforetagandet genom att bedutsfattarna i de svenska
medlemsforeningarna far en juridisk kompetens och genetisk forstaelse sa att de kan planera och genomfora
avelsprogram for respektive ras. Detta leder till att kvalitén pa svenska hastar hojs och att svenska hastar blir
internationel It efterfragade. Uthildningen sprids genom respektive avel sforbund.

Skogshésten

Uppstart av kuskutbildning, 2006
Projektet var en uppstart for att starta en 60 veckors
kuskuthildning vid K vinnerstaskolan utanfor Orebro.
Det finns en 6kad efterfrégan pa samhallsnara tjans-
ter som utférs med hast som dragare, till exempel i
skogen, vid evenemang och transporter av hushalls-
avfall. Utbildningen &r i full gang och de 12 eleverna
& klara med uthildningen véren -08. Forutom prak-
tiska lektioner da man koér med héstarna laser de
marknadsfring och ekonomi med flera @mnen.
Framtidsplanerna och syftet med utbildningen

(Foto: Annika Grundberg)
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varierar bland eleverna, har & nagraroster: ” Jobbai skogen, efterfragan ar stérrei och med att miljotankandet
vaxt.” ”"Vagn- och turistkdrning”, "instruktor”, "kora vid evenemang och kora turister”, "vill bli béttre pa att
korahast”.

Allaeleverna ser en stor nytta med utbildningen: " Det & bra att den finns’. ” Jag blev jétteglad nér jag fann
den.” "Man vagar prova panastan vad som helst, vi har blivit modiga och skickliga under uthildningens gang.”
"Det & en mycket praktisk utbildning, vi |&r oss genom att préva.”

Elevernahar under utbildningen varit ute paett riktigt uppdrag i Uddevallakommun, dér handlade det om att réja
skog efter stormen Gudruni Ljungskile, ett stalle dar det var svart att kommatill med maskiner.

En ansokan for att starta ytterligare en utbildningsomgang &r inlamnad till Skolverket av Kvinnerstaskolan.

SPAF

Ungponnychampionat, 2006
SPAF vill genom projektet Okaintresset for uppfodning av prestationsponnyer i Sverige. Syftet &r att uppfodar-
na ska motiveras att genomfora avelsprogram som ska stérka de svenskfédda ponnyernas konkurrenskraft.
Malet har ocksa varit att 6ka antalet betdckta ponnyston i Sverige. Ett ungponnychampionat genomfordes i
Halmstad hésten 2006.

Genom Okat intresse for inhemsk avel dkas ocksa |onsamheten for uppfodarna nér efterfragan pa svenska
ponnyer okar. Det ar ocksaviktigt att 6kauthildningen pahéastarnasa att de kan visas
upp vid championaten. Arbetet med att stdrka den svenska ponnyaveln fortsatte i ett
nytt projekt 2007.

Marknadsforing av ungponnyaktiviteter, 2007

Genom att 6kainformationen om ungponnyaktiviteter lockafler deltagaretill dessa
aktiviteter. Malet har, precis som i forra arets projekt, varit att oka antalet visade
svenskfodda ponnyer och pa sikt stérka den svenska ponnyuppfédningen. Man har
under 2007 annonserat i tidningarna Ridsport, Hast for allaoch Hast & Ryttare. Tre
banderoller har tryckts upp som kan séttas upp vid olika evenemang. En folder har
gjorts, den har tryckts i 10 000 exemplar och distribuerats till ponnyaga-
re/medlemmar viarasforeningarna i SPAF.

Svensk Galopp

Avelsseminarium i M &lardalen, 2006

Galoppsporten behtver tka antalet professionel It satsande fullblodsuppfodare i Sverige. Med detta som grund
arrangerades ett tvadagars seminarium. 30 uppfodare och andra avelsintresserade deltog vid seminariet. En
amerikansk blodslinjeexpert talade om nya internationella trender och hur det skett stora foérandringar i hur
koparen valjer hast. Hingstar i dag betécker langt fler ston an forr varfor en naturlig foljd blir att kvalitén pa
stona har sunkit. | dag &r inte koparen sdintresserad av stofamiljen utan tittar framst pa fadershingst och utse-
ende nér det galler kop av &ringar. Vid stokp ser man pa exterior och prestationer och mindre pa stam. Aven
nya banunderlag paverkar hur hastar valjs vid kop.

En engel sk veterinar talade om gener och hérstamningens betydel sefor hastens prestation. Det finns en oand-
lig mangd arvsanlag som foraldrarna lamnar till sin avkomma sa det & som att drai en enarmad bandit varje
gang man betacker. Han framholl ocksaatt det darfor kan varavart att provasammanhingst fleraganger aven om
forstaforsoket inte foll val ut.

Deltagarna genomfdrde aven grupparbeten dar man diskuterade hur den svenska aveln ska 6ka. Ett férslag
var att ha en Breeders” Trophy-serie dér det & moderstoet som andluts och inte fadershingsten. En arbetsgrupp
har tillsatts efter seminariet for att arbeta vidare med fragorna.

Avelsseminarium, 2007

Om forradrets seminarium vande sig till de mer erfarnauppfodarnavar drets seminarium riktat till deyngre och
nyetablerade fullblodsuppfodarna. 25 personer deltog i seminariet. En uppfodare, forelaste om folet/aringens
preparering for aringsauktion. En veterinar forel aste om behandling av avel sston och deras avkommor och dess-
utom var det foreldsningar om utfodring och hovvard. Bjorn Eklund fran Svensk Galopp informerade om full-
blodsavelns situation i Sverige i dag och gav aven internationella utblickar.
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Precissom forradret & fokus pahur man skafafullblodsuppfodningeni Sverigeatt tafart igen. Bjorn Eklund
sager att det behdver genomféras en upplysningskampanj om héstdgande och gal oppsporten. Visserligen okar
antal et garkonsortier men de kapital starka hastkdparna saknas inom sporten.

STC

Utvecklat foretagandei travbranschen, 2007
Utbildningstraditionen inom travnaringen &r 1ag och det & svart att fylla travsportens uthildningsplatser vid
hippologprogrammet. En attitydférandring mastettill.

STC har med detta projekt velat skapa forutsattningar for att stérka branschen och gora framtiden mer livs-
kraftig. Man har genomfart fyrainspirationstréffar och lika manga utbildningstillfallen. Aktiviteterna har varit
forlagda till Mantorp, Bergsaker, Umaker och Jagersro. Intresset har varit |&gre an vantat. Uppfattningen i
naringen &r att det & " svara’ fragor och man vill inte visa upp sin okunskap infor andra. Det ser projektgenom-
forarna som en majlig anledning till det 1againtresset. De som deltagit har daremot varit intresserade och akti-
va

En positiv bieffekt ar att nyanétverkskonstellationer skapatsinfor framtiden. Painspirationstraffarnakom det
10-30 personer vid respektive tillfélle. Vid utbildningarna kom det 6-15 deltagare till varje. Deltagarna har i
utvarderingar varit mycket nojda och fragat efter liknande aktiviteter i framtiden. Projektet har skapat struktu-
rer och samarbete mellan olika parter gallande kompetensutveckling och det & nagot att bygga vidare pa Det
ar svart att locka deltagaretill storagemensamma aktiviteter varfor en erfarenhet att tamed sig och arbetavida-
re med & att man maste arbeta mer med individuellalosningar riktade till den enskildatravforetagaren i fram-
tiden.

SVRF

Ridsportens affar sskola, 2006 och 2007

Syftet har varit att ge deltagarna 6kad kunskap om att driva foretaget Ridskolan, bland annat genom att larasig
om ledarskap, ekonomi och marknadsféring. Darigenom starker man ocksa ridskol ans verksamhet och gor den
konkurrenskraftig. Malgruppen har varit ledare inom landets ridskol or.

2006 genomfordes ett antal tvadagars-
seminarier runtom i landet. 2007 har man haft
tre tréffar om tva dagar vardera och samtliga
forlagda till Bos-6n. 20 deltagare valdes ut
bland néarmare 100 sbkanden. Deltagarna har
under 2007 ars affarsskola dven fatt tillgang till
en mentor.

Tréffarna har skapat méten med andra som
har samma yrkesroll och arbetar under samma
forutséttningar vilket starker och utvecklar. Sa
hér sager Anna, en av 2007 ars deltagare:

—Det &r roligt att tréffaandrasom & i samma |
situation, andra som ocksa &r chefer.

Annaér diplomerad ridinstruktor och har 1&st
enstakakurser paSLU. Hon kanner att hon bris-
ter i ekonomisk kunskap.

—Det &r viktigt att kunnaekonomi for att kunna se helheten. Kraven paridskolornas chefer &r stort, man ska
kunna det mesta.

—Man maste varaextremt stark for att klaraav det, man maste varabrapasamycket. Det kréavsibland att man
ar en allkonstnér, sager hon.

Infor alla dessa krav & det galvklart att man ibland kénner sig otillracklig. Det & da som det &r viktigt att
komma ut och tréffa andrai samma situation. Precis som i RRO:s seminarium for ridskoleverksamma sa &
motet med andrai samma situation mycket uppskattat av deltagarna.

Foto: Lotta Amnestal, SYRF
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Ridskolekonsulent, 2006

Ridskolekonsulenten har med studiematerialet ” Att driva ridskola” som bas informerat och genomfoért work-
shops for totalt 170 deltagare fran atta distrikt. Deltagarna har kommit fran foreningsdrivnaridskolor. Man har
informerat och utbildat kring forbundets policy och rekommendationer fér ridskoleverksamhet.
Kvalitetsmarkning av ridskolor, utbildning och yrkesprov, hést- och stallekonomi, [ampligalektionshéstar, pla-
nerad ridundervisning, lektionspriser och lektionspaket, ridskoleprojekt, foraldrakurser och ridskolans framtid
bland annat. Viss individuell rédgivning for deltagande ridskolor har ingétt.

Efterfragan pa utbildning, stod och radgivning & stor hos landets ridklubbar. Under Affarsskolorna och
Ridskol ekonsulentdagarna 2006 uttrycktes onskemal fran deltagarna om mer hjap. Som en f6ljd av detta har
SVRF anstéllt tre ridskol eambassaddrer pa deltid som ska bista landets ridskolor med just réd, stod och uthild-
ning. Ambassadtrerna & en satsning genom Hastsportens ungdomssatsning och &r inte i nagon del finansierat
genom Jordbruksverket daremot &r de ett resultat av Jordbruksverkets satsningar pa Livskraftigt hastforetagan-
de.

Hastkunskapdlyftet, SYRF, 2007
Ridsporten Vill (RV) ar férbundets idéprogram som riktar sig till allaledare inom ridsporten. RV:s huvudsakli-
gauppgift &r att erbjuda utbildning i hasthallning och ridning. Man ska forma framtidens ledare, hastagare och
tavlingsryttare sa att de vérnar om hasten pa basta mojliga sétt. Genom projektmedlen fran Jordbruksverket har
man inom RV startat arbetet med att bygga upp en kunskapsbank. Kunskapsbanken ska, nér den &r fardig, fin-
nas painternet och dar ska finnas mojlighet till sjavstudier, forelasningar, fysiskatraffar med mera.

Kunskapsbankens malgrupp &r stor —en plattform ska skapas déar allasom har hasten som gemensamt intres-
se kan motas med syfte att skapa en samsyn kring hastkunskap och hasthantering. Under 2007 har SYRF gjort
en nuldgesanalys och en styrgrupp med forankring sval paforbundets kansli som inom forbundsstyrelsen har
startats.

Spridningen av projektet har varit en viktig del som man arbetat med. Samverkan med NS kring deras pro-
jekt har funnits. Tanken & att det under januari 2008 ska starta en "tyck till sajt” pa forbundets hemsida
<www.ridsport.se> dér intresserade ska kunnafélja uppbyggnaden av hastkunskapsbanken.

Vaggeryds Néringslivsrad
Framtidens hastforetagar e, 2006

Inom projektet har man genomfort en” Hastensdag”, identifierat och skapat natverk, bistatt med rédgivning och
vidareutvecklat travbaneomradet i Vaggeryd. Projektet har genomforts i samverkan mellan Vaggeryds
Naringsivsrad, Regionforbundet i Jonkopings lan, Léansstyrelserna i Jonkoping och Kronoberg, LRF,
HushalIningssallskapet, Vaggeryds kommun och Jonkoping-Vaggeryds travsallskap. Vid Hastens dag kom det
ca 2 000 besokare och omkring 30 utstéllare fanns paplats. Givetvis medverkade hastar ocksa, drygt 100 styck-
en. Man holl tre seminarier inom amnena hallbart hastforetagande, 16nsamt hastforetagande samt tétortsnara
héstfdretagande.

Ett 60-tal hastforetag har identifierats som &r intresserade av att gamed i natverk. Tréffar har genomforts dar
man i Hushallningssallskapets regi lart och fatt radgivning om ekonomi. Mgjlighet till individuell radgivning
har ocksafunnits. Man har sett nyaverksamhetsmdjligheter for Vaggeryds travbana och bland annat genomfort
en tvadagars korkurs. Genom att gora enkéter finns nu ett underlag for att skapa natverk och utbildningar.

Under 2007 fortsatter arbetet med ytterligare ett projekt inom Livskraftigt hastforetagande och man ser ocksa
framtida majligheter inom landsbygdsprogrammet for att utveckla hastsektorn i Jonkopings 18n, 18s mer under
kapitlet kartlaggningar.
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Kartlaggningar

Inom foljande projekt har man gjort kartlaggningar som ska skapa forutsattningar for satsningar i
framtiden. Inom till exempel travsporten har man tittat over hur hastagarna ser ut, varfér naringen tap-
par hastagare och hur man skalockatill sig nya.

Dessa projekt har mynnat ut i informationsmaterial som ska distribuerastill en storreintresserad allmanhet. En
del har skapat hemsidor for att féra ut informationen medan andra projekt har lagt stor vikt vid utformandet av
projektrapporten. Nar man ska sprida projektresultatet &r det viktigt att det & utformat pa ett korrekt sétt. Ett
material med brister i fakta och korrektur medfor |&tt att |&saren tappar intresset och darmed gar miste om ett
innehallsmassigt mycket bra material. Dar har det varit en stor fordel att Jordbruksverket haft en granskande
funktion da de publicerar alla projektrapporter pasin hemsida. Fel och brister har kunnat réttas till och en bra
dialog mellan verket och projektgenomférarna har funnits under de tva ar som Livskraftigt héstféretagande
pagatt. Att |&taen oberoende och utomstaende korrekturldsamaterialet ar att rekommendera. Har foljer en sam-
manfattning av de 12 kartl&ggningsprojekt som genomforts under 2006 och 2007.

Bodens kommun

For studie Hastcentrum Boden, 2007
Medfinansidrer i projektet har varit Bodens kommun och HushalIningssallskapet Radgivning Nord AB. Man

Hastcentrum i sodra Finland. Det slutliga malet &r att skapa ett Hastcentrum Boden dér samtliga grenar av
hastsporten finns representerade. Ett centrum som &r ekonomiskt bérkraftigt och som bér sina egna kostnader.

Det finns en stark hasttradition i Bodens kommun. Fram till borjan av 1960-talet fanns drygt 1 000 hastar i
militarenstjanst. Deforstatravtavlingarnaholls 1944 och ridskolan var en av |anetsforstandr den startade. Man
ser inom kommunen att hasten, och framst travet, & av stor ekonomisk betydel se for kommunens framtidactill-
vaxt. Kommunen har drabbats av stora nedskérningar vad géller arbetstillfallen, militéren har halverat sin per-
sonal, och utflyttningen &r stor.

Man skai juni 2008 genomféra en veckolang hastméssa vid Bodens travbana, den kommer att avslutas med
Bodentravets stora V 75-tévling, pa hastmassan kommer sa manga grenar som majligt fran hastnéringen att
medverka

Under projektet har man genomfort inspirationstréffar dér representanter fran kommunen, travbanan, ridsko-
lor, Hushallningssallskapet, néringslivet, islandshastforeningen Midur, Norrbottens Hastavelsforening med
flerahar deltagit. Dessa har kommit Gverens om att samverka, gett forsag pa verksamheter som kan finnas vid
héastcentrat och arbetat med att utforma nésta ars hastmassa bland mycket annat.

Vid studieresan till Finland deltog representanter fran kommunen, travet, Bodens RK samt

Vid inspirationsseminariet deltog 30 personer; politiker, tjansteman och representanter fran forenings- och
néringsliv. Bland annat presenterades den nya gymnasi eutbildning som startar hosten 2008. NS projekt " Hasten
i kommunen — betyder mer an du tror” presenterades ocksa och NS berattade om den bok som tagits fram, |&as
mer om det projektet under samverkan.

Hastcentrum Boden har uppmérksammats av media genom artiklar i Norrbottens Kuriren, Norrlandska
Sociademokraten och i TV 4:s nyhetssandningar.

Man kommer att soka projektstdd for att skapa Hastcentrum Boden. En projektgrupp skatillséttas och visio-
nen & byggstart under 2008-2009. Man ser att ett hastcentrum kommer att skapa mervérde: arbetstillfalen,
inflyttning, generera annan foretagsverksamhet, upplevel seturism med mera.

Flyinge Utveckling

Horse Innovation Arena, 2007

Flyinge Utveckling &r en allmannyttig, ideell forening som verkar for bygdens basta. Projektet har haft som
syfte att utvardera majligheterna for att skapa en hastforetagarby liknande sadana som finns inom andra bran-
scher, till exempel Forskningsbyn Ideoni Lund vilken projektets badaforfattare har erfarenhet fran.
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Man har genomfort ett stort antal intervjuer och ocksatittat pa projekt, idéer och foretagsbyar som tangerar
det som beskrivsi projektet. Det finns ansatser till foretagsbyar i Sverige och visioner men inget konkret och
rapporten beskriver utforligt flera olika hastforetagarkluster och omraden som finnsi dag. En sddan samman-
fattning finns inte ndgon annanstans vilket gor rapporten intressant och |asvard. Dessutom har de tvaforfattar-
naen annan infallsvinkel genom sin gedigna erfarenhet fran narings- och forskningslivet.

De foretagsbyar som beskrivs har ofta startat genom ett behov fran en teknisk hogskolaeller ett hogteknol o-
giskt foretag eller badai kombination. N&r det géller att skapa en hastforetagarby finnsinte motsvarandeinitia-
tiv frén hastnaring och hogskola vilket kan vara en forsvarande omstandighet som inte uppméarksammasi pro-
jektrapporten.

Hushallningsséllskapet Sjuhérad

Information till hastforetagare, 2006

Man har gjort en kartlaggning dar man tittat pavilket behov av information som hastéagare har, vilkafragor som
ses som viktigast och hur informationen ska férmedlas pa basta sétt. Hur ska folja uppfaljningar goras och vil-
ket behov finns det av uppféljning och hur fangas hastforetagarna upp i tid. Under 2007 har projektet varit
underlag for utarbetandet av en Hastforetagarl ots dar man skapar en samverkansplattform for foretagare, myn-
digheter och kommuner. L&s mer om lotsen i kapitlet om kompetensutveckling.

LRF Dalarna

Dalahéstar, 2007

Entidigare forstudie har gjorts och med den som utgangspunkt vill man
i detta projekt identifieramalen i den tidigare forstudien. LRF Dalarna
har sett 6ver majligheterna for hastbranschens foretagare, organisatio-
ner samt de aktdrer som ansvarar for Dalarnas utveckling att gemensamt
arbeta for att etablera hastbranschen som en tillvaxtbransch integrerad
med |anets besdksnéring.

Man har sett éver hur utbildning runt hast och hastféretagande kan
integrerasi Dalarnas utveckling. Hur befintliga projekt som beror hast-
naringen kan integreras i ett dvergripande program for att utveckla
naringen. -

Syftet med projektet har varit att skapaett hdllbart programforslag dar Foto: Ann-Sofie Hjarn
hésten och hastforetagandet ytterligare starksi sin roll som dragare for ett attraktivt Dalarna. Denna forstudies
resultat utgor stommen till en anstkan for Ma 2 norraMellansverige.

LRF Jonkdping

Kartlaggning av utvecklingsmajligheter for hastforetagandei Jonkopingslan, 2007

Genom detta projekt har grunden lagtstill en framtida satsning for att gora hastnaringen i Jonkopings |an bade
attraktiv och lonsam. Projektet har genomforts i samverkan med Hushallningssallskapet i Jonkopings 1an,
Vaggeryds kommun och Vaggeryds Naringslivsréd. En kartlaggning av hastnaringen i lanet har gjorts for att se
hur den kan utvecklasi framtiden. Férutom att talamed hastféretagare har man aven lyssnat till vad de som har
hasten som hobby tycker. Hur blir hobbyryttaren én mer aktiv och delaktig?

Projektet har mynnat ut i en skrift som finns att ladda ner som pdf-fil. Under aret har tvaidé- och inspira-
tionsseminarier arrangerats och enkater har skickats ut till totalt 1 000 personer. Man har ocksa gjort intervjuer
med elever vid en ridskola. Ett samordningsmote med radgivnings- och utbildningsaktorer har hallits vilket
resulteradei att en referensgrupp bildades. Frédgan om kompetensutveckling har ocksa tagits upp i enkéterna.

| januari kommer projektets arbetsgrupp att tréffas for att dra upp riktlinjer for det fortsatta arbetet dar man
planerar att gora en projektansokan till landsbygdsprogrammet. Planen &r att projektet ska strackasig ett par ar
framdt i tiden. Skriften med kartlaggningen kan bestéllasi tryckt form av LRF i Jonkdpings|én eller laddas ner
som pdf-fil fran <www.Irf.se/regionalt/jonkoping>, >www.vaggeryd.se> eller <www.hush.se/f/>
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NS

Nationellt hastkor kort, 2006

Ett nationellt hastkorkort har efterfragats fran olika hdll under senare . Detta for att hastégare med mycket
varierande bakgrund och erfarenhet ska fa samma forkunskaper for att kunna bedriva god hésthallning.
Projektets syfte var att se 6ver mdjligheterna och forutsattningarna for att skapa ett nationellt hastkorkort. Man
har i Dalarnatagit fram ett utbildningsmateria och drivit studiecirklar som utbildar hastdgarna inom aktuella
omraden. Det utbildningskonceptet har gétt under namnet Hastkorkort. Det nationellahéstkorkortet springer ur
tanken att sprida Dalarnas proj ekt nationellt.

Det & svart att se hur ett nationel It hastkorkort ska kunnaadministreras, vem ska bestdmma vad som behdvs
etcetera, idén avslas darfor. Daremot arbetar man vidare med andra metoder for att héja kompetensnivan hos
landets hastagare. Man lyfter ocksa fram annat utbildningsmaterial sasom Héasthusesyn, se under kompetensut-
veckling, som brautbildningsmaterial man kan anvéndasig av.

STC

Projekt hastagaren, 2006
Projekt hastégaren & ett tredelat projekt. En hemsida, s
<www.hastagaren.se>, har startats och STC har genomfort evene-
mang pafyraolikatravbanor och tagit fram informationsmaterial.
Projekt hastagaren syftar till att vdlkomnanyahastagareini spor-
ten. Bland annat har man tagit fram ett informationsmaterial som
skickas hem till ala nyblivna héstégare. Ett valkomstbrev med
info om travets organisationer, stamtavla att hanga upp och haftet
Travinfo skickas ut till nyblivnatravhastédgare. Dessutom medde-
las hastagarens hemmatravbana om den nya hastégaren sa att de,
om de vill, kan skickatill exempel restaurangcheckar. Hemsidan www.hastagaren.se

Hemsidan <www.hastagaren.se> lever vidare och uppdateras
regelbundet, hér finns information om vad det innebar att vara
hastagare, vilken foretagsform som &r bast att driva hastégandet i, travets ekonomi med mera. Mycket av de
fakta som finns pa hemsidan & allmangiltig for hastforetagare dven inom andra omraden, till exempel olika
bolagsformer. Darfor kan man gott forsdka sprida sidan &ven i andra hastsasmmanhang. Evenemangen med
informationstréffar fortsétter.

INVESTERA | EN UPPLEVELSE!

Kartlaggning av travhastuppfodningen, 2006

En kartlaggning av travhéstuppfodningen har gjorts for att kunna utveckla aveln pa det sitt som behovs bést.
Uppfodningen av travhastar minskar och det & svart att rekrytera nya uppfodare. Genom att gora en kartlagg-
ning f& man verktyg att arbetavidare med i framtiden.

Hastagar utredningen, 2007
STC har gjort en enkét dar man vant sig till tre grupper: Registrerade hastagare 2007, avregistrerade hastégare
som var hastagare 2006 och ridhastagare.

Travhastagarna kan delas upp i tvakategorier: De som har hastar hos A-trénare, de har ofta hast som en for-
langning av spelupplevelsen, de &r inte engagerade i hasten i sig och delar ofta &gandet med fleraandrai olika
bolagsformer. De som har hasten hos amatortranare, dér ar det vanligare att man &ger helahéasten gjélv och man
tar ocksa aktivt del i hastens traning och skotsel.

Inom travsporten har man mycket goda relationer mellan hastdgare och tranare &ven om STC anser att tré-
narnakan 6va pa sina kundkontakter.

Det som gjorts genom utredningarna 2006 och 2007 &r att man bekréftat och delvis skapat en ny bild av hur
hastagaren ser ut. Man har fétt relevantafragestalIningar att arbetautifran. Det har aven, utanfor projekteninom
livskraftigt hastforetagande, genomforts en publikanalys. Nu anser man sig ha ett vetenskapligt underlag som
far liggatill grund for framtida atgarder.

Ambitionen &r att fortsitta arbetet med att gora en djupare hastégaranalys dar man ser pa hastagarnas ader,
den & hog och man maste setill atervaxten, och identifiera en ny malgrupp. STC vill ocksa gora djupintervju-
er med tidigare hastégare for att se varfor de slutat upp med att vara héstégare.

18



Administrativaforenklingar for hastféretag inom travet, 2007

Med hjdp av agronomen Linda Ahl har man hér gjort en ssmmanstallning av de regelverk som ror travhastfo-
retag. Totalt skriver man i rapporten att det finns 9 lagar, 12 férordningar och minst 29 féreskrifter som reglerar
travhastforetag, dessutom maste travhastforetagarna folja de 6vriga regelverk som ror foretagare i allméanhet.
Man konstaterar att inga av regelverken & omotiverade. Daremot bor man gora dem mer |&ttverskadliga och
|attolkade for travhastforetagaren.

Forslaget ar att STC bor utarbetandgon form av checklistasom underlttar for travhastféretagarna. En anvan-
darvanlig datorbaserad checklista dar enkla fragor via svaren leder foretagaren fram till vad han eller hon ar
skyldig att gora och vilka eventuella kostnader det medfér. Man kan dra slutsatsen att sammanstéliningen &r
applicerbar dven paandra hastforetag som inte & knutnatill travbranschen. Darfor kan ett samarbete och/eller
spridning av materialet utanfor travkretsar varaav nytta

Svensk Galopp/Taby Galopp

Utvéardering av olika godsel system, 2007

En jamforelse av olika godsel hanteringssystem har gjorts. | sluténdan vill man att hastgodsel
ska generera energi. En hemsida dar man presenterar olika metoder for att gdra om hastgddsel
till energi alternativt godsel har skapats. Manga av metoderna ar relativt oprévade och fa finns
i Sverige.

Hemsidan lénkar &ventill anldggningar som anvander sig av olika gddsel hanteringsmetoder.
| lanksamlingen finns héanvisning till Héasthusesyn. Hemsidan ska finnas lankad via
Jordbruksverkets hemsida. Information om den sprids ocksa via utskick och vid ssmmankoms-
ter. Bland annat finns det en informationstavia om projektet pa K nytpunkten, Stromsholm.

Projektet har fatt uppméarksamhet i media, artiklar har publicerats i ATL och tidningen
Ridsport. Hemsidans adress & <www.hastgodsel .se>

SVRF

Ridskolansroll i samhéllet, 2006
SVRF har gjort en informationsbroschyr om ridskolans och ridskolehéstens roll i samhéal-
let. Materialet ger en allsidig bild av ridskolan och dess verksamhet. Vilka utbildningar ; }
finns, varfor rider man, hur mangarider, hur manga héstar finns det, hur jamstélld &r rid- WIDEEDLANERL
sporten etcetera. - :
En kortfattad och informativ broschyr som & mycket |&tt att tatill sig och som &r i ett
behandigt A5-format. Materialet bestar &ven av vykort och en affisch. Man har sant ut
materialet till ridklubbar, distrikt, kommuner, organisationer och forbund.
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Samverkan

Hur kan man fahastnaringen integrerad i évriganaringsivet? Hur far man kommuner na att uppmark-
samma den ekonomiskatillgang hastsektorn ar? Hur far man dem att seatt det finnsnyttaoch intebara
milj - och aller giproblem?

En del kommuner har kommit en bit pa végen medan andrainte har gjort ndgot. Aven héstféretagarna maste
séttasigini deregelverk som finns och aktivt medverkatill att foérandra dar man tycker att det behdvs.

Dessa fyraprojekt har tittat pd hur det fungerar i dagslaget, hur man kan férandra och man har ocksa skapat
verktyg for att férenkla kommunikationen mellan kommunen och hastféretagaren.

Lé&nsstyrelsen S6dermanland

Hast i region Malar dalen, 2007
Projektet har varit en del i ett stort 2-arigt projekt, Kvalitetsutveckling Hast i Sormland. Sérmlands sétt att arbe-
tamed hastnaringen har véckt intresse hos angrénsande 1én och man har haft ett erfarenhetsutbyte dér sex lans-
styrelser har deltagit, tvatraffar har genomforts. Man har integrerat resultatet fran det stora projektet i lanssty-
relsen arbete och med hjélp av externa aktorer sasom till exempel SISU och Studief6rbundet Vuxenskol an.

Det nétverk som skapats lever kvar. Lansstyrelsen kommer att fortsétta att anordna seminarier, dér finns &ven
andraaktorer med. SISU och Studieforbundet Vuxenskolan kommer att fortsatta driva studiecirklar. PAhemsidan
finns myndighetsinformation om hést, <www.d.|st.se/d/amnen/djurhal sa/hast/>

NS

Hastens|okala betydelse och potential, 2006

Fem kommuner i Sverige: Kalix, Soderhamn, Gévle, Haninge och Sjobo, har ingétt i projektet. Syftet har varit
att skapa samarbete mellan hastnéringen och kommunerna for att framja hastforetagandet. Utgangslaget for
kommunerna har varit olika, en del har haft béttre kunskap an andraom hastensroll i samhéllet.

Manga av hastforetagarna tror pa mojligheten att expandera sin verksamhet men ett hinder for dem &r ofta
bristen pamark att ridapa. Dar var Soderhamn och Sjobo langre én 6vrigakommuner dade har en anstélld per-
son som arbetar med just kartléggning av ridleder och markavtal.

Kommunerna har i projektet funnit stor nyttai kontakten med varandra, att ingai ett natverk dar man far andra
att bollaidéer med.

Ett av malen med projektet har varit att forsoka tafram en modell fér hur man ska kunna kartlagga och ana-
lysera hastnaringen i landets kommuner. Ett verktyg som i framtiden ska kunna anvandas av alla kommuner.
Man har arbetat med kartl aggningen genom utskick av enkéter till foretagare, svarsfrekvensen padessahar varit
skiftande, fran 38 procent som l&gst till 57 procent som hogst. En slutsats som dras av dettaar att enkéter ar tids-
ddande och svarsfrekvensen forhdllandevis 1ag varfor tel efonintervjuer kan vara en béttre metod for att fa svar
pa samma frégor. Kommunerna har, som namnts ovan, bildat ett nétverk med varandra och representanter fran
kommunerna har gjort studiebestk hos varandra.

Hasten i kommunen —betyder mer an du tror, 2007

Vid 2006 ars projekt " Hastens lokala betydel se och potential” kom det fram 6nskemal om en ” handbok” som
samlar information kring hastfragor som &r relevantafor kommunerna. Da arbetsséttet skiljer sig & mellan lan-
dets kommuner méaste en sddan handbok vara 6vergripande och generell.

Malet for arets projekt har varit att tafram en sddan handbok, den skavaraett stod for de som arbetar i kom-
muneni olikahastrelaterade fragor. Innehallet har hamtats fran befintlig forskning, dar har man samarbetat med
SLU. Det finns med exempel pa hur man arbetar med hastrelaterade fragor i olika kommuner. Enn grupp sak-
kunniga har funnits med i projektet, forutom att tillforafaktatill boken har de &ven faktagranskat material et.

Boken kommer att tryckasi 5 000 exemplar som ska distribuerastill drygt tio férvaltningar i landets samtli-
ga kommuner (hur manga ex som gar till varje kommun beror pa hur strukturen ser ut i respektive kommun).
Den kommer &ven att finnas for nedladdning pa <www.nshorse.se>. | samband med lanseringen av boken i
januari kommer media att kontaktas och annonsering skei SKL:stidning " Dagens Samhalle”.
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LRF

Hasten i samhallet, 2006

Projektet bestdr av en sammanstéllning av studentarbeten gjorda under kursen " Hasten, samhéllet och plane-
ringen” vid SLU 2004/2005. Sammanstallningen har gjorts av Catharina Svala. Kursen omfattade fem poang
och var en halvdistansutbildning. Totalt ingar 21 uppsatser.

Varje elev har valt ett omrade, landsdel, kommun, del av kommun eller storre gard som studerats utifran fol-
jandefragestallningar: HasthalIningenstraditioner och historia, hastens betydelsei samhallet, hur uppfattar hés-
ten omgivningen, versiktlig planering — hasten och kommunen, ridvagar — planering och utformning, hastgar-
dar i samhéllet och landskapet, hastens betydel se for den biol ogiska mangfalden och héstanl ggningens plane-
ring, drift och miljopéverkan.

Syftet med projektet har inte varit att skapaen heltackande bild for det & materialet for litet daremot kan man
ge en sagod bild som mgjligt av situationen runtom i landet. Har &r négraav de forslag som studenterna fram-
forde efter att de slutfort sina uppsatser: ” Goda relationer méaste odlas mellan hastnaringen och samhéllets
instanser”, "Mer utbildning av hastfolket om hansyn till omgivningeni form av att man bor bytaklader ochinte
akaallmannakommunikationer eller ga paKonsum i stallkl&ader.”.

Gemensamma tankar

Inflyttningen till st&derna och avfolkningen av landsbygden har medfort att &ven hastarna flyttat. En
stor del av landets hastar finns nara tatortsbebyggelse och det uppstar problem och konflikter nar stal-
lar och bostader blir grannar med varandra. N&r man tar ett samlat grepp om hastnaringen greppar
man Over ett stort omrade och problematiken ser intelikadan ut Gverallt.

Inom trav- och galoppsporten ser man ett avtagande intresse for avel och hastégande. Man arbetar
darfor hart for att vanda den trenden. De projekt som STC, Svensk Galopp, ASVT och Sleipner Umaker
genomfort har alla syftat till att 6kaintresset for avel och &ven intresset for att &ga travhastar.

For turridningsforetag, inackorderingsstall och ridskolor &r ett stort problem att hitta mark att rida
pa, det rader stor efterfragan pa derastjanster men lika stor brist pamark att rida pa.

Ridskolorna

SVRF har ca 500 anslutna ridskolor och darutdver finns det ett antal ridskolor som inte & anslutnactill férbun-
det. De alraflestaridskolor & foreningsdrivna och personalen styrs av en lekmannastyrelse som i mangafall
bytsut varje ar. Det gor att ridskol epersonal en oftajobbar under osakravillkor och omstandigheter, framfoérhall-
ningen &r ettarig och det & svart att arbetalangsiktigt.

| Sverige har vi en 2-arig hogskoleutbildning, Hippologprogrammet. Eleverna laser ett forsta basér vid
Flyinge for att under andraaret vajainriktning: ridlarare, stallchef, trav eller galopp. Det & fa, om nagot, annat
land som har en sddan utbildning. Det finns &ven ett par andra utbildningsalternativ for att bli diplomerad ridl&
rare, information om detta finns pa <www.ridsport.se>. Det de uthildade kan kdnna som en kompetensbrist nér
de kommer ut i arbetslivet & avsaknad av ekonomisk utbildning och marknadsf éringskunskaper. SYRF har sat-
sat pa att utbilda genom ” Ridsportens affarsskola’ och andra utbildningssatsningar. Aven RRO har arrangerat
utbildningsseminarium. Det finns ett antal KY-uthildningar runt om i landet med inriktning pa hast och foreta-
gande dér amnen som ekonomi och marknadsforing tas upp. De utbildningarna ges ocksa i samarbete med
naringslivet och ett av kraven for att fastarta K Y-utbildningar &r att det finns en efterfrégan paarbetsmarknaden
efter just den kompetens som utbildningen ger.

Regelverk

Regelverket for hastforetagarna ar sndrigt och svartytt. Oftatolkas det ocksa olikaruntomi landet. STC har i ett
av sinaprojekt identifierat 9 lagar, 12 forordningar och minst 29 foreskrifter som reglerar travhastforetag, regel -
verk som &ven géller andra hastforetagare. | STC:s projekt konstaterar man ocksa att samtliga 50 regelverk &r
motiverade och inte kan plockas bort. Men det gér att tydliggora och forenklaregelverket sa att det &r | attare att
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tolka for bade foretagare och myndighetspersoner, det skulle ocksa skapa en stérre samsyn och gora att
regelverket tolkas lika dverallt. Flera projekt har ocksa syftat till att forenkla tolkningen av regelverket och
skapa guider for att forenklafor foretagarna. En samverkan mellan de olika organisationerna skulle vara av
stor nytta da reglerna géller ala hastforetagare och darfor inte behdver gorasi flera versioner utifran inom
vilken gren av hastsektorn man & verksam.

For att stérka hastsektorn och fa den att ta den plats den & beréttigad till maste ndgot goras.
Hastforetagarna maste bli béttre paforetagande. Kommuner och myndigheter maste bli béttre pa att hantera
hastfragor och att lotsavidare folk till rétt personer och instanser.

Genuint intresse grunden for foretagandet

Manga hastféretagare startar foretag utifran en hobby. Det &r intelangtan efter att tjana pengar som ligger till
grund for foretagsstarten utan 6nskan om att kunnaleva och forsorja sig pa ett intresse och en livsstil. Ofta
brister ocksa kunskapen kring ekonomi och administration. Man har safullt upp med att drivaden egnaverk-
samheten sa att man inte hinner med att gora nagot annat.

Trycket pAmangaav de kompetensutvecklingar som arrangerats har varit stort, det finns ett behov och en
efterfragan. Enviktig vinst for mangahar varit motet med andrasom & i sammasituation. Mangaar enmans-
foretagare utan anstéllda. En av projektdeltagarna uttryckte det sa har: " Man maste sitta sig ner och tanka
efter, gor jag detta for att hakul eller for att tjana pengar? Gor man det for att ha kul far man hitta pa nagot
annat.”

Hésten i kommunen

| méngakommuner namns héstarna som miljé- och allergiframkallande problem. Hastféretagarnafinnsinte
med som en samhall sekonomi sk resurs, ridskolorna &r séllan med pakommunernas hemsidor som idrottsan-
laggningar, ridvagar finnsinte utmérkta pa kartor och hasten finnsinte med i 6versiktsplanen.

Flera har efterfragat en " kennelklubb for hastar” en instans som representerar hasten oavsett anvandnings-
omrade. Det skulle skapa mer tyngd &t branschen och ge den mer makt. Hur en sadan instans ska utformas
finns det inget svar pamen frégan bor utredas.

Samverkan

Inget av de 48 projekten har varit onddigt, allahar fyllt ett behov. Men manga projekt har tangerat varandra
och snarlika saker har gjorts. En storre samverkan 6ver granserna behdvs. | dag & det till och med sa att
hoppryttareibland tittar snett padressyrryttare. Ridsporten samverkar inte med travsporten sominte samver-
kar med islandshastsporten som inte samverkar med gal oppsporten. Detta & ocksa ndgot som flera av pro-
jektgenomforarna pétalar som en upplevd brist, att man saknat kommunikation med andra projekt som tan-
gerat det man sjalv gor. For att stirka hastforetagandet behovs ett gransiverskrivande samarbete.

Jordbruksverket kan vara den 6vergripande organisation som ser vad som & i gorningen runtom i vart
avlangaland. Man maste inte avsla projektansokningar bara for att samma sak gérs ndgon annanstans men
man kan skapa kontakt mellan aktérerna.

Spridning av projekt

Det som brustit inom en del av projekten & spridningen av resultatet, man har gjort otroligt ambiti6sa saker
men inte haft medel och tid for att spridadet. Till exempel har inte NS spritt sitt projekt Hasthusesyn s som
de skulle 6nskat men anda & den forsta upplagan av Hasthusesyn slut. Det visar pa att det finns ett stort
behov av utbildningsmaterial nér det gar at trots smaresurser for marknadsforing.

Ett annat exempel som kan namnas & SvRF:s projekt Hastkunskapslyftet som i sin projektrapport skriver
att en stor del av projektet har varit just spridningen av det. Vid en sokning paorden hastkunskapsbank, hast-
kunskapsbanken, hastkunskapslyft och hastkunskapslyftet pa <www.google.com>, <www.altavista.com> ,
<www.tidningenridsport> samt <www.hastmagasinet.se> blev det totalt noll tréffar.

Jordbruksverket har dar fyllt ett behov genom att de kunnat ha med trycksaker vid storre evenemang
sasom till exempel Goteborg Horse Show.
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Vanda trender

For att driva utvecklingen framat maste vi vanda trender. De erfarenheter som gjorts genom de 48 projekten
maste tas tillvara. Har & nagra punkter som forfattaren ser som viktiga i forandringsprocessen for att starka
nédringen i framtiden.

De skainte ses som absoluta, hellre som inspiration for diskussion kring amnet. Det finns fler omraden dar
forandring behovs, detta & baraett par forsag.

e Taberattigad platsi naringslivet

» Jag ér foretagare och jag gor detta for att tjana pengar

» Samverkan hastforetagare — myndigheter —kommuner - markéagare
e Greppahelanéringen —en hast —en naring —en rost

» Samverka

 Information, marknadsforing

Hasten | framtiden

Den bistra verkligheten &r ofta den att efter ett projekts slut sa stannar processen av. Det finns inte resurser att
driva arbetet vidare, att hdlla hemsidan uppdaterad och sa vidare. De 48 projekten har skapat verktyg for att
utveckla hastnéringen till en livskraftig naring och arbetet maste fortsdtta. Projekten har i de flesta fall natt
malet, nu maste vi forvaltadessamal sd att de far effekter i framtiden.

De regelverk, guider, uthildningsmaterial med mera som skapats maste spridas sa att fler fata del av dem.
Skapas en stor efterfragan kommer de att leva vidare.

De som har gjort aktiviteter som tangerat andra projekt kan dra lardom av varandra och utvecklingen kan
darigenom naannu langre.

Man har identifierat vad som &r problemen inom héstnéringen: krangligt regelverk, 1ag kompetensinom vissa
omraden, dalig samverkan mellan de olika héstgrenarna, det finnsingen som talar for hela hastnaringen med en
rést med mera.

Arbetet har precis borjat med att dtgarda problemen. Nér de nu &r identifierade kan arbetet drivas &n mer mal-
inriktat ini framtiden for ett 1angsiktigt livskraftigt hastforetagande.
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